德育學校財團法人德育護理健康學院職員校內兼課規定
99年06月01日98學年度第2學期第8次行政會議通過
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德育學校財團法人德育護理健康學院職員校內兼課規則
第一條  德育學校財團法人德育護理健康學院（以下簡稱本校）為
        鼓勵職員在職進修， 並適切發揮專才專業，特訂定本校職
        員校內兼課規則（以下簡稱本規則）。
第二條  本規則所稱之職員係指本校編制內之專任行政人員、簽約
        之約聘人員及護理臨床指導老師。本校各計畫項下聘任之
        計畫專任助理比照適用之。
第三條  本校職員具備碩士或博士學位者，得於符合專業領域內，
        由擬聘之各系、所、 中心提聘為兼任教師。
第四條  本校職員在校內兼課者，應由擬聘單位填具提聘單（如附
        件一），先行徵得其服務單位各級主管之同意，並依本校兼
        任教師聘審程序辦理之。
第五條  本校職員在校內各部兼課時數合併計算，每週不得超過 4 
        小時。
第六條  本校職員在校內兼課不得影響本身之職務，如確有怠忽職
        守、影響業務進行之情形者，經單位主管簽請校長核定
        後，次學期起兩年內不得再受提聘兼課。
        奉准於上班時間兼課者，兼課時間應請假，惟不得以病假
        或公假為由前往兼課，並應事先完成請假手續。利用夜
        間、周末假日兼課者，無需請假。
第七條  本規則經行政會議通過，校長核定後實施，修正時亦同。
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