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經國管理暨健康學院第 2 屆第 3 次勞資會議紀錄 

會議時間：112 年 07 月 11 日（星期二）下午 14:00 

會議地點：經國樓二樓會議室 

主    席：蔡政融代表 

出席人員：（詳如簽到表）資方、勞方代表各 5 人 

資方實到代表：吳文欽代表、蔡政融代表、吳秀湄代表、陸忠瑜代表，實到 4 人。 

勞方實到代表：許清柏代表、吳佳恩代表、謝季嫻代表、趙  婕代表，實到 4 人。 

已達法定各過半出席之開議人數。 

紀錄：陳怡君 

一、 主席致詞：(略) 

 

二、 業務單位報告： 

（一） 勞工動態（112.04.17~112.06.30）詳如附件一。 

（二） 「月薪制」勞工之延長工時工資計算，以「月薪制」計酬之勞工延長工作時間時，

其延時工資應依勞動基準法第 24 條規定辦理。至所稱「平日每小時工資額」如

何計算，應視勞動契約之內容而定。原月薪給付總額為 240 小時之工資，即據為

計算延時工資(加班費)時之「平日每小時工資額」。 

例：每月基本工資為 26,400 元，平日每小時工資額為 110 元(26,400/30/8=110)。 

 

三、 提案討論 

案由一：推選下一次會議主席案。-人事室 

說  明： 

1. 本屆第 3 次會議主席，由資方代表蔡政融教務長擔任。 

2. 依「勞資會議實施辦法」第 16 條及本校「勞資會議設置要點」第 5 點規定，「勞

資會議之主席，由勞資雙方代表各推派一人輪流擔任之。但必要時，得共同擔任

之。」下一次（第 2 屆 4 次）會議主席由勞方代表推派一人擔任。 

決  議：本屆第 4 次會議主席由勞方吳佳恩代表擔任。 

 

四、臨時動議：無。 

 

五、散會：約 14 時 30 分。 

 


